
                               

            
UNIONE EUROPEA 

Fondo sociale europeo 
Ministero del lavoro e  
delle Politiche Sociali 

  U.C.O.F.P.L. 

Regione Calabria  Provincia di Crotone  
 

In attuazione del POR Calabria 2000/2006 - Asse III Risorse Umane – Misura 3.14 - “Programmi di Formazione Integrati nelle Azioni degli Assi del Programma Operativo” - Interventi 
promossi dai PIT; In esecuzione del D.D.G. n. 5353 del 04.05.2007, pubblicato sul BURC n. 19 dell’11.05.2007 relativo alla pubblicazione della graduatoria provvisoria per i progetti della 

Misura 3.14; e del D.D.G. n. 11153 del 30.07.2007, pubblicato sul BURC in data 10.08.2007 relativo alla graduatoria definitiva;  l’ATS così composta: 

 
 

                                                          Capofila                       Calabria 
 
 
avvisa che sono aperte le iscrizioni per n° 20 allievi da avviare nell’ attività di formazione presso la sede della Cooperativa Autonomie Locali  sita in Crotone – Via G. Laterza, 1 (Località 

Papaniciaro) - per il conseguimento della qualifica professionale di:  

OPERATORE NEL RISPARMIO ENERGETICO 
Tipologia Formazione Specialistica 

 
L’attività formativa, programmata dalla Regione Calabria, è cofinanziata dall’U.E. – F.S.E. 
 
Descrizione della figura professionale – L’Operatore nel risparmio energetico sarà in grado di: 
pianificare, dal punto di vista energetico ed ambientale, il territorio, di migliorare la gestione economica delle imprese suggerendo soluzioni tecnologicamente innovative per favorire il 
risparmio energetico; di supportare dal punto di vista tecnico ed economico gli operatori nella valutazione delle opportunità, nella messa a punto di progetti, nella pianificazione e nella 
realizzazione degli interventi in campo energetico ed ambientale; di aumentare le possibilità di sfruttamento delle opportunità di finanziamento degli investimenti in campo energetico ed 
ambientale. 
L’intervento, pertanto, si pone l’obiettivo di formare figure professionali capaci di operare a livello di strategie, decisioni e azioni sull’uso e la gestione razionale dell’energia, finalizzate al 
risanamento ambientale, all’innovazione dei processi industriali per migliorare la sostenibilità degli interventi e per ottimizzare i consumi di energia, per la stesura di eco-bilanci energetici, 
per la valutazione di impatto, di auditing e di monitoraggio delle differenti fonti d’approvvigionamento. 
 
Durata e sede del corso – L’attività formativa si svolgerà dal lunedì al venerdì con un impegno giornaliero di 5 (cinque) ore e avrà la durata complessiva di 800 ore di cui 440 di attività di 

aula che si svolgerà presso la sede di Crotone – Via G. Laterza, 1 (Località Papaniciaro) e 360 ore di stage da svolgere presso aziende del settore. 
 
Requisiti per l’ammissione al corso – Il corso è destinato a 20 unità. – Possono presentare richiesta di iscrizione al corso tutti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

• residenza da almeno sei mesi antecedente la data di pubblicazione del presente bando in uno dei Comuni del PIT 11 (autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/200: 
Belvedere di Spinello, Carfizzi, Casabona, Cirò, Cirò Marina, Crucoli, Melissa, Pallagorio, S.Nicola dell’Alto, Savelli, Verzino, Umbriatico; 

• diploma di scuola secondaria superiore nel settore tecnico e/o con esperienze nel settore di riferimento. Saranno privilegiati, infatti, quei candidati in possesso di titolo di studio coerente 
con il profilo professionale e/o aventi esperienza tecnica professionale nei settori idraulico ed elettrico; 

• la condizione di disoccupazione autocertificata al momento della presentazione della domanda di partecipazione al corso e successivamente verificabile; 

• la condizione di svantaggio certificata dagli interessati o validata dai Servizi o strutture istituzionalmente preposti. 
Tali requisiti sono quelli contenuti nel progetto approvato dal Nucleo di Valutazione e sono in conformità a quando contenuto nel D.D.G. n. 8057 del 28.06.2006 e pubblicato sul BURC il 
21.07.2006 – S.S. n. 2 al n. 13 del 15 luglio 2006. 
Almeno il 25% dei posti sarà destinato a donne. 
 
Benefici per gli allievi frequentanti – La partecipazione all’ attività formativa è gratuita. Agli allievi sarà corrisposto un incentivo pari a € 1,29 per ogni ora di effettiva presenza. 
Inoltre, sarà fornito il materiale didattico e quello necessario per le esercitazioni pratiche. Agli allievi sarà riconosciuto il rimborso spese di viaggio equivalente al costo degli abbonamenti 
utilizzati per i mezzi pubblici. 
 
Frequenza – La frequenza al corso è obbligatoria. Gli allievi che avranno frequentato almeno il 75% (600 ore) delle ore saranno ammessi agli esami finali per il rilascio dell’Attestato di 
Qualifica, in ossequio a quanto previsto dalla Legge 845/78 e dalla L.R. 18/85. 
 
Modalità di iscrizione – La domanda di iscrizione, redatta su apposito modulo disponibile presso:  

• la segreteria della COOP. AUTONOMIE LOCALI Via G. Laterza, 1 (Località Papaniciaro) Crotone – Tel. 0962 22340;  

• i Centri per l’impiego della Provincia di Crotone; 

• sul sito dell’Ente ECIPA Calabria www.ecipacal.it; 
potrà essere inviata a mezzo raccomandata A/R Cooperativa Autonomie Locali Via E. Molè, 84 -CATANZARO o presentata direttamente sempre presso la segreteria della COOPERATIVA 
AUTONOMIE LOCALI e pervenire entro le ore 12.00 del 9 Febbraio 2008, compilata in ogni sua parte e completa di: 

• autocertificazione sul possesso dei singoli requisiti per l’ammissione al corso; 

• fotocopia del codice fiscale; 

• documento di identità valido. 
Per le domande inviate per posta non farà fede il timbro postale 
L’Ente attuatore, ad inizio corso, potrà provvedere ad inserire, come uditori, un numero di allievi aggiuntivi fino al 20% del numero massimo previsto, fermo restando il finanziamento 
pubblico concesso. Agli stessi non compete alcun compenso o rimborso per la partecipazione al corso. Permanendo lo stato di uditore, al termine del corso hanno diritto di partecipare agli 
esami finali per il conseguimento dell’Attestato di frequenza e profitto, purché abbiano rispettato i termini e le modalità di frequenza del corso. Gli uditori partecipanti al corso che 
sostituiscono soggetti che per qualsiasi causa non più frequentanti, acquisiscono a pieno titolo, dalla data di sostituzione, i diritti e i doveri spettanti agli allievi effettivi, come previsto dal 
disciplinare tecnico (allegato A) dell’Avviso pubblico per la presentazione dei progetti PIT (BURC del 21.07.2006) 
 
Selezione – Qualora le domande di iscrizione eccedano il numero dei 20 posti disponibili, sarà effettuata una selezione mediante colloqui personali e test attitudinali. Sarà nominata una 

Commissione secondo la normativa vigente presieduta da un dipendente della Provincia nominato dal Dirigente del Settore F.P.. Il calendario delle eventuali prove selettive sarà pubblicato 
ed esposto entro il 11 Febbraio 2008 presso la Segreteria dell’Ente. La pubblicazione del calendario costituirà avviso di convocazione per sostenere la selezione, quindi il presente bando 

diventa convocazione ufficiale per gli aspiranti allievi che non riceveranno ulteriori convocazioni per la selezione. La graduatoria finale sarà affissa, dopo tre giorni dell’avvenuta selezione, 
presso la Segreteria del Centro per cinque giorni, entro i quali si potrà eventualmente presentare istanza di ricorso presso la sede dell’Ente Attuatore e per conoscenza al Settore 
Formazione Professionale della Provincia di Crotone. Il servizio della Formazione Professionale della Provincia di Crotone provvederà ad esaminare i ricorsi pervenuti. 
Gli ammessi al corso dovranno presentare, prima dell’inizio dell’attività formativa, la seguente documentazione in carta libera: 

• scheda anagrafica individuale rilasciata dal Centro per l’Impiego territorialmente competente o autocertificazione sullo stato di disoccupazione; 

• certificazione della residenzialità da almeno sei mesi antecedente la data di pubblicazione del presente bando in uno dei Comuni del PIT 11 (autocertificazione resa ai sensi dell’art. 
46 del D.P.R. n. 445/2000); 

• n. 2 foto formato tessera; 

• copia del titolo di studio posseduto. 
 
Tutela della privacy – Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, si comunica che i dati raccolti verranno trattati per le finalità connesse all’attività formativa. 
 
Ulteriori informazioni potranno essere fornite presso la Segreteria della COOP. AUTONOMIE LOCALI sita in Via G. Laterza, 1 (Località Zona Ind. Papaniciaro) 88900 CROTONE 
– Telefono 0962 22340 – E-mail: info@autonomielocali.it . 
 
La Segreteria dell’Ente sarà aperta, per gli adempimenti di cui sopra e per ulteriori informazioni, dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle ore 13.00. 
 
Crotone, lì  15 Gennaio 2008 
 

 
 

Assessore Provinciale alla F.P. 
Dott. Nicola Belcastro 

Per l’ATS  
Il Responsabile legale della Cooperativa Autonomie Locali 

Sig. Francesco Cardace 
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